
186 Развитие навыков руководителя 

•	Понятие и характеристики лидерства, моделей и  стилей управления.
•	Характеристики различных форм организации совместной деятельности 

людей.
•	Понятие и типологию команд. 
•	Понятие и типологию организационных культур.
•	Особенности формирования и развития профессиональной культуры 

государственного органа.

•	Анализировать, выделять общее и особенное в формальном и нефор-
мальном лидерстве.

•	Различать понятия «лидерство» и «управление».
•	Осуществлять выбор оптимальной формы организации деятельности 

сотрудников.
•	Использовать полученные знания в своей профессиональной деятель-

ности, в том числе использовать теории мотивации, лидерства и власти 
для решения управленческих задач.

Лидерство и развитие 
высокоэффективных команд  
                    

Артикул 0-13-154-0

Базовый уровень

В результате обучения 
научитесь:

Узнаете:

Очно | 32 часа


